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 นโยบายป้องกนัผลประโยชน์ทบัซ้อนหรือความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
(Conflict of Interest Policy) 

บริษทั เจ้าสวั ฟู้ดส ์อินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย 
 

บรษิัท เจ้าสวั ฟู้ดส์ อินดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) ("บริษทัฯ") และบรษิัทย่อยใหค้วามส าคญัต่อการก ากบัดูแล
กจิการทีด่ ีรวมถงึการก าหนดใหก้ารพจิารณารายการต่าง ๆ เป็นไปอย่างเป็นธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได ้ดงันัน้ จงึ
ใหค้วามส าคญัต่อการป้องกนัรายการทีอ่าจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ รายการระหว่างกนัหรอืรายการที่
เกี่ยวโยงกนั โดยได้ก าหนดแนวปฏิบตัิ ขอ้ห้ามและขอ้พจิารณาต่าง ๆ เพื่อให้กรรมการ ผู้บรหิารและพนักงานของ
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมคีวามเขา้ใจวธิกีารปฏิบตัิตามนโยบายป้องกนัผลประโยชน์ทบัซ้อนหรือความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ (Conflict of Interest) ฉบบันี้ ทัง้นี้ ถ้อยค าต่าง ๆ ที่ใช้ในนโยบายนี้ให้มีความหมายตามที่ก าหนดใน
กฎหมายและประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง  

ค านิยาม 

"ผู้บริหาร" หมายถงึ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร หรอืผูด้ ารงต าแหน่งระดบับรหิารสีร่ายแรกนับต่อจากประธาน
เจา้หน้าทีบ่รหิารลงมา ผูซ้ึ่งด ารงต าแหน่งเทยีบเท่ากบัผูด้ ารงต าแหน่งระดบับรหิารรายทีส่ีทุ่กราย และใหห้มายความ
รวมถงึผูด้ ารงต าแหน่งระดบับรหิารในสายงานบญัชหีรอืการเงนิทีเ่ป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขึน้ไปหรอืเทยีบเท่า  

กรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และ/หรอื พนักงานของบรษิทัฯ มหีน้าทีด่ าเนินการตามขอ้ก าหนดและขอ้พิจารณา
ดงัต่อไปนี้ 

 เปิดเผยและน าส่งข้อมูลส่วนได้เสียของตนและผู้ที่เกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้ทราบถึง
ความสมัพนัธ์และการท าธุรกรรมกับบริษัทฯ และบริษัทย่อยในลกัษณะที่อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ทนัทกี่อนที่จะมกีารท ารายงาน โดยเลขานุการบรษิัทจะต้องส่งขอ้มูลรายงานการมส่ีวนได้เสยี
ดงักล่าว แก่ประธานกรรมการบรษิทั ประธานกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิทั ภายใน 7 วนัท า
การ นับแต่วนัทีไ่ดร้บัรายงาน เพื่อใหท้ราบถงึความสมัพนัธแ์ละการท าธุรกรรมกบับรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ใน
ลกัษณะทีอ่าจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ทัง้นี้ บรษิทัฯ ไดก้ าหนดใหเ้ลขานุการของบรษิทัฯ มี
หน้าที่ส ารวจรายการที่มส่ีวนได้เสยีเป็นประจ าทุกสิ้นปีโดยการส ารวจจะด าเนินการทัง้กบักรรมการบริษัท 
ผู้บริหาร และ/หรือผู้ที่เกี่ยวขอ้ง และน าเสนอข้อมูลให้คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิัท
รบัทราบอย่างน้อยปีละครัง้ 

 หลกีเลี่ยงการท ารายการระหว่างกนัหรอืรายการเกีย่วโยงกบัตนเอง และ/หรอื บุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้และ
บุคคลทีเ่กี่ยวโยงกนัทีอ่าจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัฯ และบรษิทัย่อย และไม่กระท า
การในลักษณะใด ๆ อันเป็นการขดัต่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือเป็นกา รแสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตน และ/หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง และปฏิบตัติามจรรยาบรรณของบรษิทัฯ อย่างเคร่งครดั 

 การกระท าดงัต่อไปนี้ซึง่เป็นผลใหก้รรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และ/หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย
ไดร้บัประโยชน์ทางการเงนิอื่นนอกเหนือจากทีพ่งึไดต้ามปกต ิหรอืเป็นเหตุใหบ้รษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยไดร้บั
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ความเสยีหาย ใหส้นันิษฐานว่าเป็นการกระท าทีข่ดัแย้งกบัผลประโยชน์ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย อย่างมี
นัยส าคญั 

 การท าธุรกรรมระหว่างบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยกบักรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งโดยมไิดเ้ป็นไป
ตามหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัการท ารายการระหว่างกนัหรอืรายการทีเ่กีย่วโยงกนั  

 การใชข้อ้มลูของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย ทีล่่วงรูม้าเวน้แต่เป็นขอ้มลูทีเ่ปิดเผยต่อสาธารณชนแลว้ 

 การใช้ทรพัย์สนิหรอืโอกาสทางธุรกิจของบริษทัฯ หรอืบรษิัทย่อย ที่ฝ่าฝืนหลกัเกณฑ์หรอืหลกัปฏบิตัทิัว่ไป
ตามทีค่ณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 

 กรณีทีเ่ป็นรายการระหว่างกนัหรอืรายการเกี่ยวโยงกนัทีเ่ป็นธุรกรรมปกตทิีม่ขีอ้ตกลงทางการคา้ทีม่เีงื่อนไข
การคา้โดยทัว่ไปในลกัษณะทีว่ญิญูชนพงึกระท ากบัคู่สญัญาทัว่ไปในสถานการณ์เดยีวกนั ดว้ยอ านาจต่อรอง
ทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ กรรมการบริษัท ผู้บริหาร หรือผู้ที่
เกี่ยวข้อง ตามที่คณะกรรมการบริษัทได้อนุมตัิโดยหลักการไว้แล้วนัน้ ให้จัดท าสรุปรายการดังกล่าวให้
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัทรบัทราบและให้ความเห็นทุกไตรมาสที่มกีารท ารายการ
ดงักล่าว 

 การท ารายการธุรกรรมอื่นทีม่ลีกัษณะเป็นรายการระหว่างกนัหรอืรายการเกีย่วโยงกนัซึง่มใิช่เป็นธุรกรรมปกต ิ
ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พจิารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกบัความจ าเป็นในการเขา้ท ารายการและ
ความเหมาะสมดา้นราคาของรายการนัน้ก่อน และใหด้ าเนินการตามหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัการท ารายการ
ระหว่างกนัหรอืรายการทีเ่กี่ยวโยงกนัตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง และนโยบายการเขา้ท ารายการ
ระหว่างกนัหรอืรายการทีเ่กีย่วโยงกนัของบรษิทัฯ 

 คณะกรรมการบรษิัทจะต้องก ากบัดูแลให้บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ปฏิบตัิและเปิดเผยขอ้มูลสารสนเทศตาม
กฎหมายหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง อกีทัง้เปิดเผยขอ้มลูตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย ("ตลาดหลกัทรพัยฯ์") และหน่วยงานอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง 

 ก ากับดูแลและรบัผิดชอบให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีระบบการควบคุมภายใน มีประสิทธิภาพและรดักุม
เพยีงพอทีท่ าใหม้ัน่ใจไดว้่า การด าเนินการต่าง ๆ ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะเป็นไปตามนโยบายต่าง ๆ 
ข้อบงัคบับริษัทฯ กฎหมายและแนวทางเกี่ยวกับการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน รวมถึง
ข้อบังคับและกฎเกณฑ์ต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์  และตลาด
หลกัทรพัยฯ์ 

 จดัให้มรีะบบงานที่ชดัเจน เพื่อแสดงว่าบรษิัทย่อยมรีะบบเพยีงพอในการเปิดเผยขอ้มูลการท ารายการที่มี
นัยส าคญัตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดได้อย่างต่อเนื่องและน่าเชื่อถือ และมีช่องทางให้กรรมการบริษัทและ
ผู้บรหิาร สามารถได้รบัขอ้มูลของบรษิัทย่อย เพื่อติดตามดูแลผลการด าเนินงานและฐานะการเงิน การท า
รายการระหว่างบรษิทัย่อยกบักรรมการบรษิทั และผูบ้รหิาร และการท ารายการทีม่นีัยส าคญัของบรษิัทย่อยได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ นอกจากนี้ต้องจดัให้มกีลไกในการตรวจสอบระบบงานดงักล่าวในบรษิัทย่อย โดยให้
กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และผูต้รวจสอบภายในของบรษิทัฯ สามารถเขา้ถงึขอ้มลูไดโ้ดยตรง และ
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ให้มกีารรายงานผลการตรวจสอบระบบงานดงักล่าวให้กรรมการบรษิัท กรรมการตรวจสอบ และผู้บรหิาร 
รบัทราบ เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่าบรษิทัย่อยมกีารปฏบิตัติามระบบงานทีจ่ดัท าไวอ้ย่างสม ่าเสมอ 

กรรมการและผู้บริหาร ต้องไม่เข้าร่วมประชุม และไม่มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นและ/หรือออกเสียง
ลงคะแนนในเรื่องทีต่นเองมส่ีวนได้เสยี หรอืมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ทัง้ทางตรงและทางอ้อม เพื่อให้
การตดัสนิใจของคณะกรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารเป็นไปอย่างยุตธิรรม และค านึงถงึผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้
อย่างแทจ้รงิ โดยต้องมกีารบนัทกึรายงานการประชุมไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรดว้ย ทัง้นี้ หากกรรมการรายนัน้
มขีอ้มลูในเรื่องดงักล่าวมากกว่ากรรมการรายอื่นและมกีรรมการรอ้งขอ กรรมการรายนัน้อาจจะอยู่ตอบค าถาม
และให้ขอ้มูลเพิ่มเติมแก่คณะกรรมการบรษิัทก่อนได้ แต่จะต้องไม่อยู่ในที่ประชุมในขณะที่คณะกรรมการ
บรษิทัมมีตใินเรื่องดงักล่าว เพื่อใหค้ณะกรรมการบรษิทัรายอื่นสามารถใชดุ้ลยพนิิจ เพื่อประโยชน์ของบรษิทัฯ 
ไดอ้ย่างอสิระ 

 พงึหลกีเลี่ยงการถอืหุน้ การเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืทีป่รกึษาในกจิการทีป่ระกอบธุรกจิลกัษณะเดยีวกนั 
หรอืเป็นกิจการที่เป็นคู่แข่งทางการค้า หรอือาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย 
การถอืหุน้ และการเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืทีป่รกึษาในองคก์รอื่นนัน้จะสามารถกระท าได ้หากการถอืหุน้
หรอืการด ารงต าแหน่งดงักล่าวไม่ขดัต่อผลประโยชน์ของบรษิทัฯ และการปฏบิตัหิน้าทีใ่นบรษิทัฯ หรือบรษิทั
ย่อย อกีทัง้ไดป้ฏบิตัติามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดในกฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจ ากดั และกฎหมายหลกัทรพัย์ 

 


