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นโยบายการเปิดเผยข้อมูล 
(Disclosure Policy) 

บริษทั เจ้าสวั ฟู้ดส ์อินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
 

บรษิัท เจ้าสวั ฟู้ดส์ อินดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) ("บริษทัฯ") และบรษิัทย่อย ได้ก าหนดนโยบายการเปิดเผย
ขอ้มลูขึน้เพื่อส่งเสรมิใหบ้รษิทัฯ และบรษิทัย่อยยดึถอืหลกัการเปิดเผยขอ้มลูตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีเพื่อใหผู้้
ถือหุ้น ผู้มส่ีวนได้เสยีทุกฝ่ายและสาธารณชนมคีวามเชื่อมัน่ต่อขอ้มูลที่บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยได้เปิดเผยว่าเป็นไป
อย่างครบถว้น เพยีงพอ สม ่าเสมอ และทนัต่อเหตุการณ์ และเป็นธรรมต่อทุกฝ่ายอย่างเท่าเทยีมกนั 

1. ค านิยาม 

"ข้อมูลส าคญั" หมายถึง ข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่หากมีการ
เปิดเผยโดยวธิกีารทีไ่ม่เหมาะสมแลว้อาจก่อใหเ้กดิผลกระทบทีม่นีัยส าคญัต่อความสามารถในการด าเนินธุรกจิ
ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย หรอืมผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย ์หรอือาจมอีทิธพิลต่อการตดัสนิใจในการลงทุน 
ทัง้นี้ ไม่ว่าขอ้มลูเหล่านัน้จะเป็นขอ้มลูการเงนิ การลงทุน หรอืความลบัทางการคา้ เช่น 

1) งบการเงนิ (งบแสดงฐานะทางการเงนิ งบก าไรขาดทุน งบกระแสเงนิสด งบแสดงการเปลี่ยนแปลง
ส่วนของผูถ้อืหุน้ หมายเหตุประกอบงบการเงนิ) และการเปลีย่นแปลงนโยบายทางบญัชทีีส่ าคญั 

2) ขอ้มูลเกี่ยวกบัการควบรวมบรษิทั การไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่งบรษิทัร่วม/บรษิทัย่อยทีส่ าคญั และ
อาจมผีลกระทบหรอืเปลีย่นแปลงโครงสรา้งทางธุรกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

3) ขอ้มลูเกีย่วกบัการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึง่สนิทรพัยห์รอืขอ้มลูโครงการลงทุนทีม่มีลูค่ามนีัยส าคญั 

4) ขอ้มลูเกีย่วกบัการจ่ายหรอืงดจ่ายเงนิปันผล หรอืการเปลีย่นแปลงนโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

5) ขอ้มูลทีเ่กี่ยวกบัหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ เช่น การเพิม่ทุน การออกหลกัทรพัยใ์หม่ การเปลี่ยนแปลง
มลูค่าทีต่ราไวข้องหุน้ 

6) ขอ้มลูเกีย่วกบัขอ้พพิาททางกฎหมายทีส่ าคญัของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

7) ขอ้มลูเกีย่วกบันโยบาย หรอืกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

8) ข้อมูลการคาดการณ์เกี่ยวกบัสภาวะ ทิศทางการด าเนินธุรกิจ รวมถึงผลประกอบการในอนาคต  
(Forward-looking Information) ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย โดยเฉพาะขอ้มลูผลก าไรหรอืขาดทุน 

9) ขอ้มูลอื่น ๆ เกี่ยวกบับรษิัทฯ และบรษิัทย่อยที่เห็นว่าอาจมผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย์ หรอืมี
อทิธพิลต่อการตดัสนิใจในการลงทุน 

ทัง้นี้ ข้อมูลส าคญัพิจารณาได้จากหลกัเกณฑ์ในการพิจารณาเปิดเผยสารสนเทศที่ก าหนดไว้ในประกาศ 
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ว่าดว้ยแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการเปิดเผยสารสนเทศของบรษิทัจดทะเบยีน 

"ผลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย"์ หมายถงึ ผลกระทบทีท่ าใหร้าคาหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ สูงขึน้ ต ่าลง คงที ่
หรอืเป็นการพยุงราคาหลกัทรพัยด์งักล่าว 

"ตลาดหลกัทรพัยฯ์" หมายถงึ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
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2. นโยบาย 

2.1 การเปิดเผยขอ้มูลของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยต้องปฏบิตัติามกฎหมาย หลกัเกณฑ์ ขอ้ก าหนด เงื่อนไข และ
วธิกีารต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

2.2 การเปิดเผยขอ้มลูส าคญัทีย่งัไม่ไดเ้ปิดเผยสู่สาธารณะ (Material Non-public Information) บรษิทัฯ และบรษิทั
ย่อยต้องเปิดเผยอย่างระมดัระวงั ถูกต้อง ครบถ้วน ไม่ท าให้เกิดความส าคญัผดิในสาระส าคญั เป็นไปตาม
กฎหมาย หลกัเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบตัิของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ทนัเหตุการณ์ ทนัเวลา มีการ
เปิดเผยใหท้ัว่ถงึและเป็นธรรม พรอ้มทัง้ด าเนินการใหม้ัน่ใจไดว้่าผูถ้อืหุน้ หรอืนักลงทุนจะไดร้บัขอ้มูลต่าง ๆ 
อย่างเพยีงพอต่อการตดัสนิใจ เท่าเทยีมกนั และสามารถเขา้ถงึขอ้มลูไดง้า่ย โดยอาจพจิารณาใชช้่องทางการ
เปิดเผยผ่านเวบ็ไซต์ของบรษิัทฯ และบรษิทัย่อยหรอืช่องทางอื่น ๆ ตามทีห่น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งก าหนดไวใ้น
แต่ละเรื่องตามความเหมาะสม ทัง้นี้ ควรระมดัระวงัเกีย่วกบัช่วงเวลาทีจ่ะเปิดเผยดว้ย 

2.3 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยตอ้งมกีารก าหนดผูม้สีทิธเิปิดเผยขอ้มลูส าคญัทีย่งัไม่ไดเ้ปิดเผยสู่สาธารณะและขอบเขต
หน้าทีข่องบุคคลเหล่านัน้ใหช้ดัเจน เพื่อใหก้ารสื่อสารขอ้มูลส าคญัของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยออกมาจากแหล่ง
เดยีว มขีอ้มูลที่ตรงกนั หรอืเป็นไปในทศิทางเดยีวกนั ไม่ท าให้เกิดความสบัสน และไม่อนุญาตให้พนักงาน
เปิดเผยขอ้มลูส าคญัทีย่งัไม่ไดเ้ปิดเผยสู่สาธารณะไม่ว่าในเวลาใด ๆ เวน้แต่ไดร้บัมอบหมายจากผูบ้รหิารสูงสุด
ของบรษิทัฯ 

2.4 การเปิดเผยขอ้มลูส าคญัทีเ่ปิดเผยสู่สาธารณะแลว้ (Material Public Information) บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยตอ้ง
เปิดเผยอย่างชดัเจน ครบถ้วน โดยไม่ให้เกิดความสบัสน นอกจากนี้  การให้ข้อมูลเพิม่เติมเกี่ยวกบัขอ้มูล
ส าคญัทีไ่ดเ้ปิดเผยไปแล้วตอ้งมคีวามชดัเจนและสอดคล้อง ไม่ท าใหเ้กดิความเขา้ใจผดิกบัขอ้มลูทีไ่ดเ้ปิดเผย
ไป 

2.5 การเปิดเผยขอ้มูลที่เป็นการคาดการณ์เกี่ยวกบัสภาวะ ทศิทางการด าเนินธุรกิจ รวมถึงผลประกอบการใน
อนาคตของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย (Forward-looking Information) บรษิทัฯ ตอ้งเปิดเผยดว้ยความระมดัระวงั 
ไม่ท าให้เกิดความเข้าใจผิดในสาระส าคัญ และให้อธิบายถึงเงื่อนไขหรือสมมติฐานที่ใช้ประกอบใน  
การคาดการณ์นัน้ โดยจะต้องมกีารตรวจสอบถงึแหล่งทีม่าของขอ้มลูและพจิารณาถงึความถูกตอ้งของขอ้มลู
ก่อนน ามาใชใ้นการวเิคราะหห์รอืคาดการณ์ดงักล่าว 

2.6 การเปิดเผยขอ้มลูอื่น ๆ ทีไ่ม่ใช่ขอ้มลูส าคญั (Non-material Information) บรษิทัฯ ตอ้งเปิดเผยบนพืน้ฐานของ
ความเป็นจรงิ และตอ้งไม่มเีจตนาใหผู้อ้ื่นส าคญัผดิในขอ้เทจ็จรงิเกีย่วกบัฐานะการเงนิ ผลการด าเนินงาน ราคา
หลกัทรพัย ์หรอืเปิดเผยในลกัษณะทีอ่าจท าใหบุ้คคลอื่นเขา้ใจว่ามผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย ์

2.7 การเปิดเผยขอ้มลูส าคญัหรอืขอ้มลูอื่นทีเ่กีย่วขอ้งเป็นเรื่องทีต่อ้งใชค้วามระมดัระวงัเป็นอย่างยิง่ บรษิทัฯ ต้อง
ไม่เผยแพร่ขอ้มลูส าคญัดงักล่าวก่อนวนัทีเ่ปิดเผยขอ้มลูส าคญันัน้ต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ และสาธารณชน 

2.8 การเปิดเผยขอ้มูลสู่สาธารณะ บรษิัทฯ ต้องจดัให้มรีะบบการเปิดเผยขอ้มูลที่ท าให้มัน่ใจได้ว่าการเปิดเผย
ขอ้มลูส าคญัมคีวามโปร่งใส ชดัเจน ถูกตอ้ง ทนัเวลา และเพยีงพอต่อการตดัสนิใจในการลงทุน 
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3. แนวปฏิบติั 

3.1 การจดัใหม้รีะบบการจดัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั 

3.1.1 ฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธต์อ้งจดัใหม้รีะบบการจดัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัทีจ่ าเป็นต่อการตดัสนิใจลงทุน
ในหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่าการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัมคีวามโปร่งใส ชดัเจน ถูกตอ้ง 
เท่าเทยีมกนั ทนัเวลา และเพยีงพอต่อการตดัสนิใจในการลงทุน  

3.1.2 ฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธต์อ้งทบทวนระบบการจดัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบั
การเปิดเผยขอ้มลูส าคญัอย่างสม ่าเสมอ เพื่อใหม้ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลยิง่ขึน้ 

3.2 การจดัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั 

3.2.1 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลส าคัญต้องจดัท าทะเบียนรายชื่อข้อมูลส าคัญที่ต้อง
เปิดเผย เพื่อให้ทราบถึงขอ้มูลส าคญัที่หน่วยงานจะต้องจดัการเปิดเผยให้มคีวามโปร่งใส ชดัเจน 
ถูกตอ้ง ทนัเวลา และเพยีงพอต่อการตดัสนิใจในการลงทุน 

3.2.2 หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัควรจดัท ามาตรฐานการท างานของหน่วยงานใน
เรื่องการเปิดเผยข้อมูลส าคัญต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ และหน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้อง และ
สาธารณชน โดยค านึงถงึกฎหมาย มาตรฐาน และแนวปฏบิตัทิีด่ ีดงันี้ 

1) การเปิดเผยข้อมูลส าคญัของบริษัทฯ และบริษัทย่อยต้องเปิดเผยขอ้มูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
เพียงพอ ไม่ท าให้เข้าใจผิด ข้อมูลที่เปิดเผยต้องเป็นปัจจุบัน ทันเหตุการณ์ ทันเวลา  
มกีารเปิดเผยให้ทัว่ถึงและเป็นธรรม ไม่เป็นการเปิดเผยหรอืให้ขอ้มูลแต่เฉพาะกลุ่มหรอื
บุคคล ตอ้งไม่ใหม้กีารเปิดเผยขอ้มลูส าคญัก่อนวนัทีเ่ปิดเผยขอ้มลูนัน้ต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ 
และสาธารณชน 

2) การเปิดเผยขอ้มูลส าคญัแก่นักวเิคราะห์ ผูถ้อืหุน้ หรอืบุคคลอื่นเฉพาะราย จะต้องมัน่ใจได้
ว่าขอ้มลูส าคญัทีเ่ปิดเผยนัน้เป็นขอ้มลูทีเ่ปิดเผยต่อประชาชนอย่างทัว่ถงึแลว้ 

3) ขอ้มูลส าคญัทีจ่ะเปิดเผยต้องมเีนื้อหาและช่วงเวลาการเปิดเผยเป็นไปตามขอ้ก าหนดของ
ตลาดหลกัทรพัย์ฯ มาตรฐาน และแนวปฏบิตัขิองหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง โดยอย่างน้อยต้องมี
ลกัษณะทีจ่ าเป็นดงันี้ 

− ขอ้มลูถูกตอ้งตามความเป็นจรงิและชดัเจน 

− มขีอ้มูลเชงิตวัเลขเพยีงพอเพื่อใหผู้้ลงทุนสามารถเปรยีบเทยีบกบักิจกรรมของ
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยได ้

− ขอ้มลูไม่ล าเอยีง ตรงไปตรงมา เช่น ไม่ปิดบงัหรอืตดัทอนขอ้เทจ็จรงิบางอย่างซึ่ง
อาจท าใหเ้กดิความเขา้ใจทีไ่ม่ถูกตอ้ง 

− ไม่ใช้ภาษาทางเทคนิคมากเกินไป ใช้ภาษาที่ท าให้บุคคลทัว่ไปเขา้ใจได้ง่ายให้
มากทีสุ่ด 

− ไม่ใชถ้อ้ยค าทีไ่ม่เหมาะสม หรอืเปิดเผยขอ้มลูในลกัษณะทีเ่กนิความจ าเป็นที่อาจ
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ท าให้นักลงทุนเข้าใจผิด และเป็นเหตุให้มผีลต่อราคาหรือปริมาณการซื้อขาย
หลกัทรพัยโ์ดยไม่มเีหตุผลสมควร 

3.2.3 กรณีที่อยู่ระหว่างการรอแจ้งขอ้มูลส าคญัของบริษัทฯ และบริษัทย่อยต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ หรือ
หน่วยงานก ากบัดูแลทีเ่กี่ยวขอ้ง พนักงานของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยทีเ่กี่ยวขอ้งจะตอ้งไม่เปิดเผย
ขอ้มลูส าคญัดงักล่าวออกไปภายนอก เน่ืองจากอาจท าใหน้ักลงทุนเกดิความสบัสนและไดร้บัขอ้มลูไม่
เท่าเทียมกัน จึงจ าเป็นต้องมีการจัดล าดับและซักซ้อมความเข้าใจกับพนักงานที่เกี่ยวข้องใน  
การเปิดเผยขอ้มูลในช่องทางต่าง ๆ โดยให้เริม่ต้นเปิดเผยขอ้มูลส าคญัต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ หรอื
หน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้องให้เสร็จเรียบร้อยก่อน แล้วจึงจะสามารถเปิดเผยข้อมูลส าคญั
ดงักล่าวต่อสื่อมวลชน นักลงทุน และช่องทางอื่น ๆ ได ้

3.2.4 บรษิัทฯ มหีน้าที่ต้องเปิดเผยขอ้มูลส าคญัใหต้ลาดหลกัทรพัย์ฯ ทราบโดยทนัท ีเมื่อขอ้มูลส าคญัที่
เกี่ยวกับการด าเนินงาน หรือเหตุการณ์ หรือสภาพการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ และ  
บรษิทัย่อย อาจมผีลต่อราคาซื้อหรอืขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ อย่างมนีัยส าคญั หรอืเป็นขอ้มลูทีม่ี
ความส าคัญต่อผู้ลงทุนที่สามารถน าไปใช้ในการวิเคราะห์ของนักวิเค ราะห์หรือผู้เชี่ยวชาญ 
ในการตดัสนิใจลงทุน หรอืเป็นขอ้มลูทีม่หีรอือาจมผีลกระทบต่อสทิธปิระโยชน์ของผูถ้อืหุน้ 

3.2.5 ในกรณีที่มีขอ้มูลส าคญัหรอืเหตุการณ์ หรือโครงการที่ส าคญัที่เขา้เกณฑ์ดงัต่อไปนี้ หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งอาจพจิารณาทีจ่ะยงัไม่เปิดเผยขอ้มลูโดยทนัท ีโดยตอ้งมัน่ใจไดว้่าสามารถเกบ็ขอ้มลูนัน้ไว้
เป็นความลบัไดอ้ย่างสมบูรณ์ 

1) การเปิดเผยขอ้มูลส าคญัในทนัทจีะกระทบเป็นผลเสยีต่อความสามารถของบรษิัทฯ และ
บรษิัทย่อยในการที่จะด าเนินการตามวตัถุประสงค์เชงิธุรกิจของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 
เช่น การเปิดเผยแผนการซื้ออสังหาริมทรัพย์ อาจท าให้ราคาอสังหาริมทรัพย์สูงขึ้น  
ควรชะลอไวก้่อนเพื่อเปิดเผยในเวลาทีเ่หมาะสม 

2) เมื่อขอ้เทจ็จรงิอยู่ในภาวะทีอ่าจมกีารเปลี่ยนแปลงได ้และช่วงเวลาการเปิดเผยทีเ่หมาะสม
เป็นสิ่งจ าเป็น เช่น อยู่ระหว่างการเจรจาเข้าซื้อกิจการที่ยังไม่มีข้อสรุปที่แน่นอน 
สถานการณ์ยงัมคีวามเปลี่ยนแปลงไดใ้นแต่ละขัน้ตอนของการเจรจา จงึควรรอใหม้ขีอ้สรุป
ทีแ่น่นอนก่อน ไม่จ าเป็นตอ้งประกาศเปิดเผยในแต่ละขัน้ตอนของการเจรจา 

3) เมื่อการเปิดเผยโดยทนัทจีะเป็นประโยชน์ทีม่นีัยส าคญัต่อคู่แขง่ขนัของบรษิทัฯ หรอืบรษิทั
ย่อย เช่น การตดัสนิใจที่จะออกผลติภณัฑ์ใหม่หรอืรูปแบบของผลติภณัฑ์ใหม่ อย่างไรก็
ตาม หากคู่แขง่ขนัสามารถล่วงรูไ้ดจ้ากแหล่งอื่นบรษิทัฯ กต็อ้งเปิดเผยโดยทนัท ี

3.2.6 ในกรณีที่เป็นการเปิดเผยถึงการคาดการณ์หรือการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาวะ ทิศทาง  
การด าเนินธุรกิจ รวมถึงผลประกอบการในอนาคตของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย (Forward-looking 
Information) ข้อมูลที่ใช้ในการคาดการณ์หรือวิเคราะห์นัน้ต้องมีการตรวจสอบถึงแหล่งที่มาของ
ข้อมูลและพิจารณาความถูกต้องของข้อมูลก่อนน ามาใช้ในการวิเคราะห์หรือคาดการณ์ดงักล่าว  
ต้องไม่เป็นการคาดการณ์เกินจรงิ หรอืผดิไปจากขอ้เทจ็จรงิ และต้องเปิดเผยดว้ยความระมดัระวงั 
ไม่ท าให้เกิดความเข้าใจผิดในสาระส าคัญ ตลอดจนต้องอธิบายถึงเงื่อนไขหรือสมมติฐานที่ใช้
ประกอบในการคาดการณ์นัน้ 
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3.2.7 บรษิทัฯ ไม่จ าเป็นตอ้งเปิดเผยประมาณการหรอืการคาดการณ์เกีย่วกบัก าไรหรอืขอ้มลูอื่นใดทีใ่ชเ้ป็น
การภายในของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย แต่หากมกีารเปิดเผยตอ้งกระท าดว้ยความระมดัระวงั โดยมี
ขอ้สมมติฐานที่สมเหตุสมผล และแจ้งตามความจรงิ ด้วยเงื่อนไขที่เหมาะสม ทัง้นี้ หากปรากฏใน
ภายหลังว่าประมาณการหรือการคาดการณ์นัน้ผิดพลาด บริษัทฯ ต้องแก้ไขและแจ้งให้ตลาด
หลกัทรพัยฯ์ ทราบทนัท ี

3.2.8 กรณีทีม่ขีา่วลอืหรอืขา่วสารการคาดการณ์ยอดขาย ก าไร หรอืขอ้มลูอื่นในอนาคต ตามปกต ิบรษิทัฯ 
ไม่จ าเป็นต้องด าเนินการใด ๆ เวน้แต่เป็นกรณีทีข่า่วลอืหรอืขา่วสารดงักล่าวนัน้มคีวามผดิพลาดจน
อาจท าใหม้ผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย ์หรอืการตดัสนิใจในการลงทุนอย่างเหน็ไดช้ดั บรษิทัฯ ควร
พจิารณาความเหมาะสมในการชีแ้จงใหต้ลาดหลกัทรพัยฯ์ ทราบถงึขอ้เทจ็จรงิ 

3.2.9 ในกรณีที่หลักทรัพย์ของบริษัทฯ มีการซื้อขายที่ผิดไปจากสภาพปกติของตลาด (ไม่ว่าจะเป็น 
การเคลื่อนไหวในราคา ปรมิาณการซื้อขาย หรอืทัง้สองอย่าง) หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งของบรษิัทฯ  
ควรตดิตามภาวะความผดิปกต ิและพยายามหาเหตุผลของสภาพการผดิปกตดิงักล่าวว่ามทีีม่าจาก
ขอ้มลูใดของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยหรอืไม่  

หากการซื้อขายที่ผิดไปจากสภาพปกติของตลาด เกิดจากข้อมูลที่เปิดเผยแล้ว บริษัทฯ ไม่ต้อง
ด าเนินการใด ๆ  

หากการซื้อขายที่ผิดไปจากสภาพปกติของตลาด เกิดจากการรัว่ไหลของข้อมูลภายใน บริษัทฯ  
ตอ้งเผยแพร่ขอ้มลูนัน้ต่อประชาชนโดยทนัท ี

หากการซื้อขายทีผ่ดิไปจากสภาพปกตขิองตลาด เกดิจากข่าวลอืหรอืข่าวสารทีไ่ม่เป็นจรงิ บรษิทัฯ 
ต้องด าเนินการตามแนวปฏิบตัขิองตลาดหลกัทรพัย์ฯ เกี่ยวกบัการแก้ไขข่าวลอืและข่าวสารนัน้ให้
ถูกตอ้ง 

หากบรษิัทฯ ไม่สามารถทราบถงึสาเหตุของการซื้อขายทีผ่ดิไปจากสภาพปกตขิองตลาด บรษิทัฯ 
อาจประกาศให้ประชาชนทราบว่า บรษิัทฯ ไม่มพีฒันาการใด ๆ ที่ยงัไม่ได้เปิดเผยที่มผีลกระทบ 
ต่อบรษิทัฯ หรอืการด าเนินงานของบรษิทัฯ ซึง่จะเป็นสาเหตุของภาวะตลาดทีผ่ดิปกตดิงักล่าว 

3.3 การก าหนดบุคคลและบทบาทหน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั 

3.3.1 บุคคลผูม้สีทิธใินการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั (Spokesperson) 

บุคคลผู้มสีทิธใินการตอบขอ้ซกัถามหรอืใหข้อ้มูลส าคญัทีย่งัไม่ได้เปิดเผยสู่สาธารณะของบรษิทัฯ และ
บรษิทัย่อย ไดแ้ก่  

1) ผู้บริหารสูงสุดของบริษัทฯ เป็นผู้มีอ านาจสูงสุดในการพิจารณาเปิดเผยหรือไม่เปิดเผย
ขอ้มลูของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

2) ผูอ้ านวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ (CFO)  

3) หวัหน้าฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ ์ 

4) บุคคลทีไ่ดร้บัมอบหมายจากบุคคลตาม 1) หรอื 2) (เฉพาะเรื่องทีไ่ดร้บัมอบหมาย) 
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3.3.2 หน่วยงานควบคุมการเปิดเผยขอ้มลูส าคญั  

หน่วยงานทีม่หีน้าทีค่วบคุมและพจิารณาเน้ือหาการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย
ต่อบุคคลภายนอก ไดแ้ก่ 

1) ฝ่ายเลขานุการบรษิทัและผูอ้ านวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ (CFO) มหีน้าทีเ่ปิดเผยขอ้มลู
ส าคญัต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ และหน่วยงานก ากบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้ง  

2) ฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ มหีน้าทีใ่หข้อ้มูลส าคญัต่อนักวเิคราะห์หรอืบรษิทัหลกัทรพัย์ต่าง ๆ 
และเผยแพร่ประชาสมัพนัธข์อ้มลูส าคญักบัสื่อมวลชน 

3) หน่วยงานทีไ่ดร้บัมอบหมายจากผูบ้รหิารสูงสุดของบรษิทัฯ หรอืผูอ้ านวยการฝ่ายบญัชแีละ
การเงนิ (CFO) (เฉพาะเรื่องทีไ่ดร้บัมอบหมาย)  

3.3.3 พนักงานของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

ฝ่ายเลขานุการบรษิทัและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ต้องจดัใหม้กีารสื่อสารและชี้แจงแก่พนักงานทุกคน
ให้ตระหนักถึงผลกระทบของการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัของบรษิทัฯ และบรษิัทย่อย โดยพนักงานที่
เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลจะเปิดเผยได้เฉพาะข้อมูลหลังจากและเท่าที่ได้เผยแพร่ต่อ
สาธารณชนแลว้เท่านัน้ 

ส าหรบัพนักงานที่ไม่มหีน้าที่ในการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัจะต้องมคีวามระมดัระวงัในการเปิดเผย
ขอ้มูลของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยเช่นเดยีวกนั เพื่อป้องกันความสบัสน จงึไม่ควรเปิดเผยขอ้มูล
ส าคญัทีไ่ดล่้วงรูม้า จนกว่าบรษิทัฯ จะไดเ้ผยแพร่ขอ้มลูส าคญัต่อสาธารณชนแลว้เท่านัน้ 

3.4 การสรา้งความรู ้ความเขา้ใจ และความตระหนักรู ้

3.4.1 ฝ่ายเลขานุการบริษัท ต้องจัดอบรมให้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  
ทีม่โีอกาสใหข้อ้มลูส าคญัต่อบุคคลภายนอก ไดร้บัทราบขอบเขตหน้าทีข่องตนในการเปิดเผยขอ้มลู
ส าคญั รวมทัง้แนวปฏบิตัทิีด่ใีนการสื่อสารขอ้มลูส าคญัต่อบุคคลภายนอก 

3.4.2 ฝ่ายเลขานุการบรษิทัและฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ์ ต้องสรา้งความตระหนักรูแ้ละปลูกฝังวฒันธรรมให้
พนักงานของบรษิทัฯ ในเรื่องการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัตอ้งด าเนินการอย่างโปร่งใส ตรงกบัความจรงิ 
และค านึงถงึชื่อเสยีงของบรษิทัฯ เป็นหลกั 

3.4.3 เนื่องจากการเปิดเผยข้อมูลส าคญั โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุน รวมทัง้การแจ้ง 
ตลาดหลกัทรพัย์ฯ มคีวามส าคญัต่อบรษิัทฯ หากมขีอ้สงสยัหรอืไม่แน่ใจ ควรปรกึษาผู้เชี่ยวชาญ
ภายในบรษิทัฯ ทีเ่กีย่วขอ้ง เช่น ฝ่ายเลขานุการบรษิทั และฝ่ายนักลงทุนสมัพนัธ ์เป็นตน้ 

3.5 การเฝ้าตดิตามและรายงาน 

3.5.1 ก าหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูลส าคญั และฝ่ายตรวจสอบภายในมกีารเฝ้า
ติดตามและรายงานการเปิดเผยขอ้มูลส าคญั เพื่อให้มัน่ใจว่าบรษิทัฯ และบรษิัทย่อยไดป้ฏบิตัติาม
กฎหมาย นโยบาย และแนวปฏบิตัทิีเ่กีย่วขอ้งไดอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้น 
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3.5.2 ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลูส าคญัรายงานผูบ้งัคบับญัชาและผูบ้รหิารระดบัสงูทนัที
เมื่อได้รบัการร้องขอจากตลาดหลกัทรพัย์ฯ ให้ชี้แจงขอ้มูลหรือเหตุการณ์ส าคญัที่เกิดขึ้น เพื่อให้
ผูบ้รหิารตดัสนิใจในการเปิดเผยขอ้มลูเพิม่เตมิ 

3.5.3 ผูบ้รหิารตอ้งสนับสนุนใหพ้นักงานของบรษิทัฯ สามารถรายงานพฤตกิรรมหรอืการกระท าใด ๆ ทีจ่ะ
เป็นการบอกกล่าว เผยแพร่ ใหค้ ารบัรองขอ้มลูเทจ็ หรอืเปิดเผยผลการวเิคราะหห์รอืคาดการณ์การ
ด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อยโดยใช้ข้อมูลเท็จ ไม่ครบถ้วน หรือบิดเบือนต่อ
บุคคลภายนอกซึ่งอาจท าให้มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ หรือมีผลต่ อการตัดสินใจลงทุนใน
หลกัทรพัย์ได ้โดยพนักงานสามารถรายงานพฤตกิรรมหรอืการกระท าการดงักล่าวใหผู้บ้งัคบับญัชา
ทีไ่วว้างใจ หรอืผูร้บัผดิชอบในการรบัขอ้รอ้งเรยีนทีบ่รษิทัฯ ก าหนด หรอืผ่านช่องทางการรอ้งเรยีน
ได้ ทัง้นี้ ผู้รายงานหรอืให้ขอ้มูลจะได้รบัความคุ้มครองตามนโยบายการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกบัการ
กระท าผดิ  

 


