
 

   

 
นโยบายจดัซ้ือจดัจ้างอย่างยัง่ยืน 

(Sustainable Procurement) 
บริษทั เจ้าสวั ฟู้ดส ์อินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 

 
บรษิทั เจ้าสวั ฟู้ดส์ อนิดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) และบรษิทัย่อย มคีวามมุ่งมัน่ที่จะสร้างธุรกจิ 

ให้มคีวามยัง่ยนื จ าเป็นอย่างยิง่ต้องอยู่บนพื้นฐานความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม ตลอดกระบวนการ
ด าเนินธุรกิจ จึงได้ก าหนดนโยบายจัดซื้อจัดจ้างอย่างยัง่ยืน เพื่อให้มัน่ใจได้ว่าแนวทางในการด าเนินธุรกิจ  
มคีวามสอดคล้องกบันโยบายเพื่อความยัง่ยนืของบรษิัทฯ ตลอดจนกฏหมาย และ ระเบยีบขอ้บงัคบัที่เกี่ยวข้อง  
โดยนโยบายดงักล่างนี้จะใชส้ าหรบัคดัเลอืกคู่คา้รายใหม่ และคู่คา้รายปัจจุบนัส าหรบัการจดัซื้อจดัจา้ง นโยบายฉบบั
นี้มผีลบงัคบัใช้ต่อบรษิทัฯ ครอบคลุมผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีทัง้หมดตลอดห่วงโซ่อุปทาน รวมถึงการส่งเสรมิให้คู่ค้า
ปฏิบตัิตามจรรยาบรรณธุรกิจอย่างยัง่ยืน โดยบริษัทคาดหวงัว่า นโยบายฉบบันี้จะช่วยยกระดบัความสามารถ 
ในการแขง่ขนั และการเตบิโตทีย่ ัง่ยนืไปดว้ยกนัทัง้บรษิทัฯ และคู่คา้ 

นโยบายจัดซื้อจัดจ้างอย่างยัง่ยืนครอบคลุมแนวทางการด าเนินงาน ส าหรับผู้บริหาร พนักงาน  
และคู่คา้ ดงันี้ 

1. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Procurement) ที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อม  
ตัง้แต่ขัน้ตอนจดัหาทรพัยากร การคดัเลอืกคู่คา้ และการประเมนิคู่คา้ เพื่อใหไ้ดคู้่คา้ทีม่ปีระสทิธภิาพ
และค านึงถงึสิง่แวดลอ้มเป็นเกณฑใ์นการก าหนดแนวทางการด าเนินการ 

2. จดัหาทรพัยากรจากบริษทัคู่ค้าที่ใส่ใจเรื่องการรกัษาสิง่แวดล้อมอย่างจริงจงั พจิารณาคู่ค้าที่ได้รบั  
การรบัรองมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001, Green Industry, Green Label ในสินค้า 
หรือบริการที่จ าเป็น กระบวนการน ากลับมาใช้ใหม่ มีการพิจารณาผลกระทบตลอดวงจรชีวิต  
ของผลติภณัฑ์ รวมไปถึงการเตรยีมระบบการจดัการสิง่แวดล้อม ตลอดจนปฏบิตัิตามกฎหมายและ
ขอ้ก าหนดต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัลกัษณะปัญหาของสิง่แวดลอ้มอย่างต่อเนื่อง 

3. จัดซื้อจัดจ้างโดยค านึงถึงความคุ้มค่า มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทัง้ในด้านคุณภาพ ราคา  
และการใหบ้รกิาร เพื่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดกบับรษิทัฯ 

4. จดัซื้อจดัจ้างโดยมุ่งเน้นด้านจรยิธรรมทางธุรกจิ ไม่เอาเปรยีบคู่ค้า และให้ขอ้มูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
ชดัเจน เปิดเผยและปฏบิตัติ่อคู่คา้อย่างเท่าเทยีมกนั รวมถงึรบัฟังความเหน็ ขอ้เสนอแนะของคู่คา้ 

5. ด าเนินการคดัเลอืกคู่คา้อย่างมรีะบบ เป็นธรรม โปร่งใส โดยมกีารควบคุมอย่างรดักุม และสนับสนุน  
คู่ค้าที่ด าเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม พึงระมัดระวงั  
การติดต่อท าธุรกรรมกับบุคคลหรือนิติบุคคลที่กระท าผิดกฎหมาย ทุจริต หรือมีพฤติกรรม  
ทีส่อ่ไปในทางทุจรติ 

6. จดัซื้อจดัจา้งและจดัหาสนิคา้ บรกิาร รวมถงึวตัถุดบิจากคู่คา้ทีด่ าเนินธุรกจิอย่างเคารพสทิธมินุษยชน 
ตามหลกัสากล ดแูลพนักงานอย่างเป็นธรรม และเท่าเทยีมกนั 

7. จัดซื้อจัดจ้างและจัดหาสินค้า บริการ รวมถึงวัตถุดิบจากคู่ค้าที่ ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ 
ดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสิง่แวดลอ้มอย่างถูกกฎหมายและสิง่แวดลอ้มอย่างถูกกฎหมาย 

8. จดัซื้อจดัจ้างและจดัหาสนิค้า บริการ รวมถึงวตัถุดิบจากคู่ค้าที่ด าเนินธุรกิจโดยใส่ใจถึงผลกระทบ 
ต่อชุมชนและสังคม และร่วมเป็นส่วนหนึ่ งในการพัฒนาชุมชนและสังคมตามโอกาส และ  
ความเหมาะสม 



 

 

 

9. จัดซื้อจัดจ้างและจัดหาสินค้า บริการ รวมถึงวตัถุดิบจากคู่ค้าที่ส่งเสริมและสนับสนุนผลิตภัณฑ์ 
ที่เป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม พฒันาเทคโนโลยเีพื่อประหยดัพลงังาน ลดการปล่อยมลพษิสู่สิง่แวดลอ้ม  
รวมถงึการลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจ า  มรีะบบจดัการของเสยีทีม่ปีระสทิธภิาพมากกว่าทีก่ฏหมาย
ก าหนด มาใช้ร่วมกบัการบรหิารจดัการอย่างบูรณาการ เพื่อให้มัน่ใจถึงความสามารถในการส่งมอบ
สนิค้าและบรกิารที่มคุีณภาพ ปลอดภยั และเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้มจดัหาวตัถุดบิโดยเฉพาะวตัถุดบิ
หลกัของบรษิทัอย่างรบัผดิชอบ คดัเลอืกวตัถุดบิทีม่คุีณภาพ มคีวามปลอดภยั โดยพจิารณาจดัหาและ
คดัเลอืกวตัถุดบิจากคู่คา้ทีใ่หค้วามส าคญัต่อ 

• การลดการใชส้ารเคม ีสารก าจดัศตัรพูชื ยาฆา่แมลงหรอืสตัว์ 
• มีแนวทางหรือการด าเนินงาน รวมถึงกระบวนการผลิตที่ร ับผิดชอบทัง้ต่อสังคม เช่น  

การเคารพสทิธมินุษยชน การดูแลพนักงานอย่างเหมาะสม สอดคลอ้งกบัระเบยีบ ขอ้บงัคบั
และกฎหมายต่างๆ เป็นต้น และสิง่แวดล้อม เช่น การใช้ทรพัยากรต่างๆ อย่างเหมาะสม  
เพื่อสนับสนุนและเป็นไปเพื่อการเพาะปลูกอย่างยัง่ยืน การรักษาความสมบูรณ์ในดิน  
การจดัการน ้าและการรกัษาแหล่งน ้าธรรมชาต ิและการปกป้องความหลากหลายทางชวีภาพ 
เป็นตน้ 

10. ส่งเสริมการยกระดับความรู้และความสามารถของพนักงานและคู่ค้า เพื่อสร้างประสิทธิภาพ 
ในการบรหิารจดัการห่วงโซ่คุณค่าอย่างยัง่ยนื รวมถงึการรกัษาสมัพนัธภาพทีด่ตี่อกนั เพื่อเสรมิสรา้ง
การเตบิโตร่วมกนัในระยะยาว 

11. สื่อสารหลักปฏิบตัิอย่างยัง่ยืนส าหรบัคู่ค้าของบริษัทฯ ไปยงัคู่ค้า รวมถึงมีระบบในการทวนสอบ  
การปฏบิตัติามหลกัปฏบิตัดิงักล่าวอย่างสม ่าเสมอ 

12. ด าเนินการประเมนิความเสีย่งคู่คา้ ทีค่รอบคลุมทัง้ ดา้นเศรษฐกจิ บรรษทัภบิาล สงัคมและสิง่แวดลอ้ม
อย่างสม ่าเสมอ 

13. พจิารณาใหค้วามส าคญัต่อการคดัเลอืกคู่คา้ทีป่ฏบิตัติามจรรยาบรรณคู่คา้ของบรษิทัฯ  

อนึ่ง บริษัทฯ เล็งเห็นความส าคัญของการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมที่ต้องครอบคลุมทัง้ห่วงโซ่อุปทาน  
(Supply Chain) จงึได้ปนวกโครงการด้านการจดัการสิง่แวดลอ้มผ่านห่วงโซ่อุปทาน เขา้กบัแนวปฏบิตัิการจดัหา 
ทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม โดยการด าเนินการตอ้งค านึงถงึการด าเนินงานเพื่อตอบสนองกบัความตอ้งการของธุรกจิ
เป็นหลกั หากคู่ค้ายงัไม่ผ่านการจดัหาที่เป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม ฝ่ายจดัซื้อจะเป็นผู้สนับสนุนให้ผู้ขาย (Supplier)  
มกีารปรบัปรุง แกไ้ข และดแูลสภาพแวดลอ้มทีด่ขี ึน้ 

ทัง้นี้  ผู้บริหารและพนักงานบริษัทฯ ทุกคนมีหน้าที่สนับสนุน ผลักดัน และปฏิบัติภายใต้นโยบาย  
และกรอบการบรหิารจดัการการจดัซื้อจดัจา้งอย่างยัง่ยนืฉบบันี้ของบรษิทัฯอย่างเคร่งครดั 

นโยบายนี้ไดร้บัการทบทวนและอนุมตัโิดยคณะกรรมการบรษิทัฯ โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่24 กุมภาพนัธ์ 2569 
เป็นตน้ไป 

 

      
 


